
 

 

議案第８２号 
 

 

平成２５年度 
 

和水町特別養護老人ホーム事業会計 
補正予算書



平成２５年度和水町特別養護老人ホーム事業会計補正予算（第２号） 
 
  平成２５年度和水町の特別養護老人ホーム事業会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 
 
 （歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，２９８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

５０５，１９３千円とする。 
２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳 

   出予算補正」による。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２５年１２月１１日 提出 

 

和水町長 坂 梨 豊 昭 



第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. サービス収入 449,448 0 449,448

  1. 介護給付費 379,042 0 379,042

  2. 自己負担金 70,406 0 70,406

  2. 分担金及び負担金 1,652 0 1,652

  1. 負担金 1,652 0 1,652

  3. 使用料及び手数料 1,186 0 1,186

  1. 使用料 1,186 0 1,186

  5. 財産収入 333 0 333

  1. 財産運用収入 333 0 333

  6. 寄付金 1 0 1

  1. 寄付金 1 0 1

  7. 繰越金 50,153 1,298 51,451

  1. 繰越金 50,153 1,298 51,451

  8. 諸収入 1,122 0 1,122

  1. 雑入 1,122 0 1,122

歳               入               合               計 503,895 1,298 505,193

－ 1 －



－ 2 －

歳　出 単位：千円

款 項 補正前の額 補正額 計

  1. 総務費 458,981 1,221 460,202

  1. 施設管理費 458,981 1,221 460,202

  2. サービス事業費 40,402 77 40,479

  1. 居宅サービス事業費 40,402 77 40,479

  3. 支援事業費 3,512 0 3,512

  1. 生きがい支援事業費 3,512 0 3,512

  4. 予備費 1,000 0 1,000

  1. 予備費 1,000 0 1,000

歳               出               合               計 503,895 1,298 505,193



歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
（歳　入） 単位：千円

款 補正前の額 補正額 計

  1. サービス収入 449,448 0 449,448

  2. 分担金及び負担金 1,652 0 1,652

  3. 使用料及び手数料 1,186 0 1,186

  5. 財産収入 333 0 333

  6. 寄付金 1 0 1

  7. 繰越金 50,153 1,298 51,451

  8. 諸収入 1,122 0 1,122

      歳          入          合          計 503,895 1,298 505,193

－ 3 －



－ 4 －

（歳　出） 単位：千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

  1. 総務費 458,981 1,221 460,202 0 0 0 1,221

  2. サービス事業費 40,402 77 40,479 0 0 0 77

  3. 支援事業費 3,512 0 3,512 0 0 0 0

  4. 予備費 1,000 0 1,000 0 0 0 0

 歳     出     合     計 503,895 1,298 505,193 0 0 0 1,298

一 般 財 源



２　　歳　入

（款）   7. 繰越金  （項）   1. 繰越金 単位：千円

節

区　　分 金　　額

  1. 繰越金 50,153 1,298 51,451   1. 前年度繰越金 1,298 前年度繰越金                                       1,298

　　 　　計 50,153 1,298 51,451

－ 5 －

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明



－ 6 －

３　　歳　出

（款）   1. 総務費  （項）   1. 施設管理費 単位：千円

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1. 一般管理費 458,981 1,221 460,202 0 0 0 1,221   2. 給料 697 一般職給料                                   697

  3. 職員手当等 143 退職手当組合負担金                           143

  4. 共済費 381 一般職共済組合負担金                         381

　　計 458,981 1,221 460,202 0 0 0 1,221

（款）   2. サービス事業費  （項）   1. 居宅サービス事業費

  1. 居宅サービス 40,402 77 40,479 0 0 0 77   2. 給料 43 一般職給料                                    43

事業費   3. 職員手当等 9 退職手当組合負担金                             9

  4. 共済費 25 一般職共済組合負担金                          25

　　計 40,402 77 40,479 0 0 0 77

節

一般財源



－ 7 －

１ 一般職

報　酬

（千円）

給　料

（千円）

職員手当

（千円）
計

補正後 52 155,750 123,564 279,314 51,582 330,896

補正前 52 155,010 123,412 278,422 51,176 329,598

比　較 0 740 152 892 406 1,298

区　分
期末勤勉
手　当

（千円）

通勤手当

（千円）

扶養手当

（千円）

住居手当

（千円）

児童
手当

（千円）

時間外
手　当

（千円）

宿日直
手　当

（千円）

管理職
手　当

（千円）

退職手当

（千円）

退職手当
特 別

（千円）

夜間介護
手 当

（千円）

夜間勤務
手 当

（千円）

介護職員処
遇改善手当

(千円)

補正後 54,305 1,864 3,596 1,023 2,460 920 32 347 31,877 10,862 6,138 4,368 5,772

補正前 54,305 1,864 3,596 1,023 2,460 920 32 347 31,725 10,862 6,138 4,368 5,772

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 152 0 0 0 0

（千円） （千円）

定期昇給に伴う退職手当負担金の増

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

説　　　明

　給　料

職員手当

740

152
制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 増 減 分

（１）総括

区　　分
職員数

（人）

共済費

（千円）

昇 給 期 間 短 縮 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 増 減 分

増減事由別内訳

740

備　　考

152

増減額

備　考

給与費
合　計

（千円）

（２）給料及職員手当の増減額の明細

職員手当
の内訳

区　　分

普 通 昇 給 に 伴 う 増 加 分



－ 8 －

行政職 医療職（二） 医療職（三） 技能労務職

315,229 301,417 278,153 237,754

348,833 305,583 295,014 285,809

45.0 57.0 48.7 44.9

314,125 300,667 276,764 236,579

347,729 304,833 293,625 284,634

44.5 56.0 48.0 44.2

行政職 医療職（二） 医療職（三） 技能労務職

高校卒 140,100 － － 137,200 140,100 － － 137,200

短  156,000 短３  188,900 短  156,000 短３  188,900

大  178,200 大    201,100 大  172,200 大    201,100

国   の   制   度

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 年 齢 （ 歳 ）

　　ア　職員１人当たり給与

 （３）給料及び職員手当の状況

　　イ　初任給

補正後

補正前

平 均 年 齢 （ 歳 ）

区　　分

－大学卒

行政職 医療職〔二〕 医療職〔三〕

172,200

技能労務職

－ 172,200

区　　分



－ 9 －

区　　分

等級
職員数
（人）

構成比
（％）

等級
職員数
（人）

構成比
（％）

等級
職員数
（人）

構成比
（％）

等級
職員数
（人）

構成比
（％）

６級 0.0 ４級 0.0 ４級 1 16.7 ４級 16 39.0

５級 1 25.0 ３級 1 100.0 ３級 1 16.7 ３級 16 39.0

４級 1 25.0 ２級 0.0 ２級 3 50.0 ２級 6 14.6

３級 1 25.0 １級 0.0 １級 1 16.7 １級 3 7.3

２級 1 25.0 0.0 0.0 0.0

１級 0.0 0.0 0.0 0.0

計 4 100.0 計 1 100.0 計 6 100.0 計 41 100.0

６級 0.0 ４級 0.0 ４級 1 16.7 ４級 16 39.0

５級 1 25.0 ３級 1 100.0 ３級 0.0 ３級 16 39.0

４級 1 25.0 ２級 0.0 ２級 4 66.7 ２級 3 7.3

３級 1 25.0 １級 0.0 １級 1 16.7 １級 6 14.6

２級 1 25.0 0.0 0.0 0.0

１級 0.0 0.0 0.0 0.0

計 4 100.0 計 1 100.0 計 6 100.0 計 41 100.0

区　　分

行政職

医療職（二）

医療職（三）

技能労務職

５級

相当の技能、経験
を有する職務

保健師

主任又は、高度な技能
経験を必要とする職務技能、労務の職務

保健師・主任保健
師

栄養士

主事・保育士・
社会福祉士

主任又は、極めて高度
な技能経験を必要とす
る職務

６級

総務課長
課長補佐・室長・
園長・係長・参事

主任保健師

課長・総合支所長・
審議員・室長・局長

行政職 医療職（二）

１級

主任栄養士

４級

栄養士 栄養士

２級

　　ウ　級別職員数

　　（級別の標準的な職務内容）

３級

課長補佐・係長・
参事・主任保育士

補正後

補正前

主事・保育士・
社会福祉士

技能労務職医療職（三）


	Book1.pdf
	歳入予算書
	歳出予算書
	歳入総括
	歳出総括
	歳入事項別明細
	歳出事項別明細

	〔特養〕
	2-①②一般職
	2-③職員1人当たり給与
	2-③等級別

	03_.pdf
	2-①②一般職
	2-③職員1人当たり給与
	2-③等級別

	03_.pdf
	2-①②一般職
	2-③職員1人当たり給与
	2-③等級別




